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ELLENORZESI JELENTES

1./ Az ellenorzott szervezet: Ocsa Varosiizemeltetési Nonprofit Kft.

2./ Az ellenorzés célja, feladatai: A Kft.  2020. évi  beszdmolojanak

szabalyszerlisége
3./Az ellenorzés targya: 2020. évi beszamold
4./ Az ellen6rzott idoszak: 2020. év

5./ Az ellenérzés idépontja: 2021.07.01. - 2021.07.15.



MEGALLAPITASOK

1./ Szabalyzatok

A Kft. rendelkezik Szémviteli politikdval, Szamlarenddel. Ezen kiviil rendelkeznek
Leltarozasi szabalyzattal, Bizonylati Szabdlyzattal, Pénzkezelési szabalyzattal, Onkéltség
szamitasi szabalyzattal, Alapvetd biztonsagtechnikai ismeretek, munka é&s tlizvédelem
Szabalyzattal, Egyéni véddeszk6zok meghatarozasa, juttatasdnak a rendjével, Selejtezési és
értékelési Szabalyzattal.

A szabalyzatok megfelelden aktualizaltak, 2018.01.01-t61 hatalyosak.
A Kft. Alapité Okiratat 2017.03.29-ével, majd 2018.03.28-4aval modositottak.

SZMSZ-szel rendelkeznek, amelyet a Képviseld-testilet a 42/2018. (02.28.) sz.
hatarozataval modositott.

A belsé ellendrzés megallapitja, hogy a Kft. rendelkezik valamennyi hatalyos szamviteli
szabalyzattal.

2./ Munkaiigy ellendrzése

Mintavétellel ellendrzésre keriilt két f6 személyi anyaga. A személyi anyagok tartalmazzak
a munkaszerzddést, a Munka Torvénykonyv 76.§-a szerinti t4jékoztatast, ,,Az igazolvany a
tarsadalombiztositdsi ellatasrol” kiskonyvet, a munkakori leirdsokat és a bizonyitvanyok
masolatat. Bekiildték a dolgozok 19T1041-es munkaviszony bejelentdjét a NAV-hoz. A
bérszamfejtés bizonylatai €s az év végi bérkartonok leflizésre keriiltek.

A munkaltatdi igazolads a biztositott nyilvantartdsba vételérdl DE905-6s szamu tombon
vezetik.

A 2008A havi bevallasokat hataridében bekiildték a NAV-hoz és csatoltdk a NAV-t6l
visszaérkezett EBEV nyugtékat. A bekiildések hatdridében megtorténtek.

2020. évben a Kft. 14 fével miikodstt, ebbol 12 16 fizikai és 2 6 szellemi foglalkozasu volt.

3./ 2020. évi koltségterv

2020. évre az ligyvezetd asszony a pénziigyi irodavezetd részére pénziigyi koncepcidt
nyujtott be, amely tartalmazza a 2020. évre tervezett bevételeket és kiadasokat.
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A Kft. feladatkore az Egészséghaz teljes lizemeltetése, az dvodai, bolesddei karbantartas, a
varosgazdalkodasi feladatok (kozteriilet haszndalati dijak, arkok tisztitasa, fiinyiras), a
polgarmesteri hivatal €piiletének a karbantartasa.

A bevételeket ¢s a koltségeket feladatonkénti bontdsban konyvelték le.

4./ 2020. évi mérleg és az azt alitamaszto leltarak ellenérzése

A Nonprofit Kft. A tipusu, Osszkoltség eljarasu beszamolo készitésére kotelezett. A
Képviselo-testiilet a Kft. beszamolojat az 52/2021 (04.28.) szamu hatarozatdval elfogadta.

A mérleg f66sszege eszkoz és forras oldalon 311.047 eFt.

A mérleg ingatlanok és a kapcsolédd vagyoni értékili jogok soran 284.616 eFt szerepel,
amelyhez leltar késziilt.

Egyéb berendezések sordn 8.606 eFt szerepel, amelyhez késziilt leltar.

A kovetelések sordn a mérlegben 326 eFt szerepel, amelyhez csatoltdk a vevok kimutatasat.
Pénztarak sordn a mérlegben 59 eFt szerepel. Csatoltdk a leltarhoz az egyes pénztarak
zarasat.

Bankbetétek soran a mérlegben 17.073 eFt szerepel, csatoltak az utolsé bankszamla
masolatat is.

Bevételek aktiv id6beli elhatarolasa soran a mérlegben 367 eFt szerepel, amelyhez leltart
csatoltak.

Szallitok soran a mérlegben 1.855 eFt szerepel, amelyhez csatoltak leltart.

Egyéb rovid lejaratu kotelezettségek soran a mérlegben 3.220 eFt szerepel, amelyhez
csatoltak leltart.

Koltségek, raforditasok passziv idébeli elhatdroldsa sordn a mérlegben 8.592 eFt szerepel,
amelyhez csatoltak leltart.

Készitettek kdzhasznisagu jelentést és kiegészitd mellékletet.

Fliggetlen konyvvizsgaloi jelentés késziilt, amelyben a konyvvizsgald a Képviseld-testiilet
fel¢ elfogadasra javasolta a beszamolot.

Az eredmény romlott, 2019. évben 4.805 eFt nyereség volt, 2020. évben pedig ez dtment
negativba, vagyis 4.005 eFt veszteség lett.

5./ Feladatonkénti koltségek megallapitasa

A koltségeket meg lehet allapitani feladatonként, mivel a konyvelésben a koltségek
feladatokra vannak szétbontva.

Koltség nemenként kiilon-kiilon kényvelik a kozponti, a varosiizemeltetés, a lakopark, az
ovoda, az egészséghaz, valamint a hivatal koltségeit. A kozponti iranyitds koltségét év
végén felosztottak ezekre a feladatokra.



6./ Feliigyeld Bizottsdg tagjainak kiltségtéritése

A Feliigyel6 Bizottsag 2020. évben két alkalommal tilésezett. Mindkét alkalomrél késziilt
jegyzbkonyv, amelyet az ellendrzés részére bocsatottak.

A Feliigyel6 Bizotisag rendelkezik tigyrenddel.
2020.05.07-¢én a 4/2020 (05.06.) szama FB hatdrozataval elfogadtdk a 2019. évi beszdmolot.

2021.04.16-an az 1/2021 (04.16.) szamG FB hatdrozataval elfogadtak a 2020. évi
beszamolot.

A koronavirus jarvanyra tekintettel mindkét esetben online mddon tortént szavazés.

OSSZEFOGLALAS

A belsé ellenoérzés megallapitja, hogy a szabalyzatok megfeleléképpen aktualizaltak.
A munkaiigyi rész terén hidnyossagot nem allapitottam meg.

A mérlegsorokat leltarral alatdmasztottak.

A Kft. ellenérzése soran hidnyossagot nem allapitok meg.

A jelentés intézkedési terv 6sszeallitast nem igényel.

Szigetszentmiklos, 2021.07.24. SOR PhiNg g
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belso ellenér




Zaradék

Az ellendrzési jelentés tartalmat megismertem, egy példanyat atvettem. A
koltségvetési szervek belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011.(XI1.31.) Korm. rendelet

értelmében nyilatkozom, hogy

- ¢észrevételt kivanok tenni, és azt a jelentés kézhezvételétdl szadmitott 15
munkanapon beliil megkiildom az ellendrzést végzo szervezet vezetdjének;™*

- észrevételt nem kivanok tenni.*
=CEZIEVCICTt IOM KvaneX (enni. =

.....................................................

*a megfeleld szoveget ala kell hiizni

>k*nyilatkoznia kell az ellen6rzott teriilet, illetve szervezeti egység vezetdjének, illetve annak, akire vonatkozodan a
jelentés megallapitast vagy javaslatot tartalmaz

Ellendrzési jelentés

Ocsa Virosiizemeltetési Nonprofit Kft.
2020. évi szabalyszerliségének
ellendrzésérol



