Targy: Javaslat Kertvaros Szocialis Kozpont 4ltal
biztositott hazi segitségnyijtas szolgaltatas
intézményi téritési dijanak emelése kapcsén

Tisztelt Tarsuldsi Tandcs!

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993. évi II1. torvény (tovabbiakban Szt.) 63. §-a szabalyozza a hazi
segitségnyjtast, mint szociélis alapszolgaltatast, melyet , Kertvéros” Onkorményzati Tarsulas kizérélagos intézménye, Kertvaros
Szocialis Kozpont lat el a tarsulds telepiilésein szocidlis segités és személyi gondozés formakban,

A telepiilési nkormanyzat az Szt. 86. § (1) bekezdésének c) pontja szerinti feladata keretében a megallapitott gondozasi
sziikséglettel rendelkez6, hazi segitségnyujtast igényl6 személyek ellétasarol koteles gondoskodni.

Hazi segitségnyujtas esetében a gondozasi sziikséglettel nem rendelkez személy is ellathaté 2017. januér 01-t8l, ha az ellatast
igényld, vagy a téritési dijat megfizeté mas személy irasban vallalja a szolgéltatasi Onkoltséggel azonos mértékii személyi téritési
dij megfizetését, de ekkor nem vehets igénybe az ellatott utan kozponti koltségvetésrdl sz6l6 térvényben biztositott timogatas.
Jelenleg ezt nem biztositjuk, 4m amennyiben kapacitdsunk nem lenne kihasznélva, lehetne ilyen szolgaltatast is nyujtani, mely a
piaci szektorhoz hasonléan miikddne, a jelenlegi miikodési forma megtartasa mellett. Ekkor nem kell jévedelem vizsgilatot,
rendszeres jovedelem felilvizsgélatot, gondozasi szilkséglet vizsgalatot végezni, és a Jovedelemhatar szazalékos mértékét
(jovedelmének 25 %-4t) figyelembe venni.

A személyes gondoskodast nydjté ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetend téritési dijakrél a fenntarto
Onkorményzat, ha a fenntarté dnkorményzati tarsulds, akkor a tarsuldsi megallapodasban megjelolt székhely szerinti vagy az erre
kijel6lt telepiilési dnkormédnyzat a tarsul4si megéllapodasban meghatérozottak szerint rendeletet alkot. (Szt. 92. § (1) bek.)
Ebben a rendeletben szabalyozza a fenntarté 6nkormanyzat

a) az 6nkormanyzat altal biztositott személyes gondoskodas formait;

b) az 6nkorményzat 4ltal biztositott ell4tas igénybevételére iranyulé kérelem benyijtasanak modjat;

¢) azt, hogy az intézményvezeta milyen esetekben kételes kiilén eljaras nélkiil ellatast nyujtani;

d) azt, hogy kiilsn eljaras keretében milyen esetekben biztosithaté ellatas;

e) az elltas megsziintetésének eseteit és mddjait;

f) a személyes gondoskodssért fizetendd téritési dijak mértékét, a fizetésre Kkotelezettek korét, a téritési dij
csbkkentésének, illetve elengedésének eseteit és mod jait;

g) az intézményvezetd és az ellatast igénybe vevo kozott kotends megéllapodassal Osszefligg6 kérdéseket.

A gyili jogel6d intézmény, megalakulasakor (1999) mar biztositott hazi segitségnyjtast a telepiilésen, késébb (2003-ban) példaul
2 f6 gondozéval és egy megbizasi szerz6déses munkavallaléval 15 fot latott el az intézmény.

A régi dokumentumok szerint 2005. decemberében 127.-Ft/6ra dijat fizettek az ellatottak, 2007. marcius 1-t6] 250.-Ft/6ra
gondozasi dijat, 2008. marcius 1-t6] pedig 270.-Ft/6ra gondozasi dijat vezetett be a helyi rendelet. Ez a téritési dij meghatdarozas
az alapja kozel tiz éve a hazi segitségnyujtas szolgéltatasnak, véltoztatist a Tarsuldsi Tandcs és a tarsult 6nkormanyzatok
Képvisel6-testilletei sem kezdeményeztek. Valtoztatasi igénylinket mar kordbban is jeleztiik a fenntarto felé.

Téjékoztatasul elmondom, hogy a témat alaposan korbe jartuk, megkeresve j6 néhany szolgéltat6t, hogy mennyire maradtunk el
mas szolgaltatok téritési dijai mogot. MeglepSdésiinkre, ahol tudomasunk volt arrél, hogy alacsony dijjakkal dolgoztak, ot is ez
évben megemelték a szolgaltatas oradijat.

A kovetkezé tablézat tartalmazza az igy Osszegyiijtott informéciokat a szocialis segités és személyi gondozas formakban
megallapitott téritési dijakrol, és arrél, hogy a jévedelem vizsgélatok utani dij meghatarozast milyen szérast, savos rendszerben
oldottdk meg az &nkormanyzatok (a telepiilési tablak kinyomtatva is megtekinthet6ek az intézményvezeténél).



Fizetend6
@ Fizetendé személyi
3 személyi téritési téritési dij
8. dij (Ft/6ra) (Ft/éra) T4mogatas
8 személyi szocialis megitélésének

Telepiilés gondozis esetén | segités esetén formaja
1 Dunaharaszti 532,5.- 532,5.- %-0s, 10 sav
2 Fels6pakony 500.- 500 [ Jovedelem fliges, 2
3 Pécel 800.- 200.- %-0s, 3 sav
4 Vecsés 600.- 400.- %-0s, 4 sav
5 Budapest IV. ker. Ujpest 900.- 800.- %-0s, 10 sav
6 Budapest V. ker. Lip6tvéros 1260.- 1260.- %-0s, 15 sav
7 Budapest VIILI. ker. J6zsefvaros 790.- 790.- %-0s, 20 sav
8 Budapest IX. ker. Ferencvéros 750.- 750.- %-0s, 2 sév
9 Budapest XVII. ker. Rdkosmente 490.- 490.- %-0s, 4 sév
Budapest XVIIL. ker. Pestszentimre-

10 Pestszentlérinc 900.- 900.- %-0s, 23 sav
11 Budapest XXII. Ker. Budafok-Tétény 1000.- 500.- %-o0s, 19 sav

A hazi segitségnyijtasban a 2016-0s és 2017-es évben az onkormanyzati tamogatés szinte megsziint, mivel az ellatottak
vilaszthattak, hogy a jévedelem vizsgélatot vélasztjdk, vagy véllaljak a téritési dijat, és ez ut6bbi is nagyon kedvezd volt
szamukra.

A telepiilések killonb6z6 gyakorlatait mutatja, hogy Alsénémedi Onkorményzata teljes egészében atvallalta eddig a gondozottak
téritési dijat, mig Ocsa Varosa déntése alapjan mindenkinek ki kell fizetnie a téritési dijat.

A tbrvényi szabélyozasnak az felel meg leginkabb, ha a jovedelem szerint, aranyosan fizetik meg az ellatas utani dijat az
ellatottak. igy lesz, aki villalja a magasabb téritési dijat, és lesz, aki kéri Jjovedelme vizsgalatat, igy az ellatott altal fizetends
Osszeg mellett, az ellatott egy kis részben onkormanyzati timogatést kaphatna (az Onkormanyzat a havi kimutatés szerint utalna at
a tdmogatasi dsszeget az intézménynek).

Az alacsony jovedelmii elldtotti kér sem szorulna ki az alapellatasbol ezzel a szédmitdsi modszerrel. Természetesen a jovedelem
szamités, téritési dij megéllapitas és az dnkorményzati timogatas kiszamitasa nagyobb adminisztraciéval jarna intézményiinknek.
de jobban ndvelné a segité munka megbecsiiltségét az elltotti korben, mivel sokszor, ha nem fizetnek érte az
ellatottak/hozzatartozok, nem is értékelik helyén a szakmai munkavégzést (pl.: takaritondi munkanak tituldlva a szakképzett
szocidlis gondozok tevékenységét).

A szakmdban is egyre inkdbb teret kap a piaci szemléletmdd, mivel a szolgaltatisok nem csak a bentlakdsos intézményi
rendszerekben koltségesek, hanem a garantélt bérminimumra val6 bér emelésével és a dologi kiadasok emelkedésével is egyre
magasabb koltségvonzatiak az alapellatisban, az otthoni ellatis vonatkozasdban. Raadésul meredeken emelkedik a demens
betegek ellatasa miatti szolgaltatds-igény is, ami nagy kihivést Jelent a hazi segitségnyuijtés szolgaltatisban. Sok szolgaltato
tapasztalatunk szerint, -kimondatlanul is- csak egy oOras id6tartamu szolgéltatast biztosit, igy csokkentve a varolistat, ezért a
csaladtagok a piaci szerepl6ktél, vasaroljak meg a tovébbi szilkséges gondozasi mennyiséget.

Intézményiink igyekszik a torvényesen megillapitott gondozési idét biztositani, de a 2017. évben a legfobb nehézségiink a
szakképzett dolgozok megtartasaval, a dolgozo6i tartos tappénzes és szabadsag id6tartamok helyettesitésének megoldasaval telt. A
gondozasra nem csékken az igény, a tovabbi tendenciak szerint sem.

Kertvaros Szocidlis Kdzpont vonatkozasaban a 2017. évre még nem allnak rendelkezésre teljes évi, intézményi téritési dij bevételi
adatok, de lthaté az alabbi tabléban, hogy a befolyt intézményi téritési dijak a gondozoi létszam és gondozotti 6raszam
fliggvényében véltoznak telepiilésenként.
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Jelenleg Gyalon 11 gondozéval és egy szakmai vezetdvel, a térsult telepiilések mindegyikén két-két gondozoval latjuk a hazi
segitségnyujtast. Kozfoglalkoztatott személyt nem foglakoztatunk a szocislis segités feladatellatasa soran.

2018-as évre vonatkozo téritési dij megéllapitast az aldbbiak ismeretében javaslom megvitatni:

A 2017. évi teljes szolgaltatasi onkaltség (személyi juttatasok, jarulékok, dologi kiadasok szakfeladatra juto része) kiszamitasa
adja az alapot a téritési dij megéllapitasédhoz.
A szocidlis segités és személyi gondozés utan a kozponti koltségvetésrél sz6l6 torvényben biztositott tamogatas jar. A 2018-
ban a szocidlis segités tamogatasa évi 25.000.-Ft/f6. A személyi gondozis évi timogatasa 210.000.-Ft/f6, de itt a figyelembe vett
ellatotti létszam utén a fajlagos Osszeg 130%-a igényelhetd le a tarsuldsi miikodés miatt, kiegészit$ tdmogatasként.
A tamogatasok utan fennmaradé kéltség lesz az intézményi téritési dij szémitas alapja. A tdmogatas a telepiilési 5nkorményzatot
/jelen esetben tarsulast/ a hazi segitségnyujtas keretében ellatott személyek szama szerint illeti meg.

[Szocidlis segités esetén az ellatottak szamanak meghatdrozasa: tervezéskor a szocidlis segités keretében ellatottak éves becsiilt
szama, elszamolaskor a szocidlis segitésben részesiilok tevékenységnaploja alapjan naponta dsszesitett ellatottak Szama osztva
251-gyel.

Személyi gondozds esetén az ellétottak szdmanak meghatérozasa: tervezéskor a személyi gondozasra megéllapodéssal rendelkezé
ellatottak részére nyuijtott tevékenység éves becsiilt 6raszama alapjan kalkulalt ellatotti létszam. Elszamolaskor a személyi

alapjan sszesitett 6rak szdma osztva 252-vel.]

Az intézményi téritési dij a személyes gondoskodas korébe tartozé szocialis ellatasok ellenértékeként megallapitott Osszeg (a
tovabbiakban: intézményi téritési dij). Az intézményi téritési dijat a fenntarté targyév sprilis 1-jéig allapitja meg. Az
intézményi téritési dij Osszege nem haladhatja meg a szolgéltatasi onkoltséget. Az intézményi téritési dij év kozben egy
alkalommal korrigilhat6. Az intézményi téritési dijat integralt intézmény esetében szolgaltatdsonként, a kozos koltségelemeket
a szolgaltatasonkénti kdzvetlen kdltségek aranyaban kell megosztani. [Szt. 115. § (1)]

A kotelezett altal fizetend§ téritési dij dsszegét (a tovabbiakban: személyi téritési dij) az intézményvezeté konkrét Osszegben
allapitia meg, és arr6l az ellatast igényl6t a megéllapodds megkétésekor irasban tdjékoztatja. A személyi téritési dij nem
haladhatja meg az intézményi téritési dij Osszegét. [Szt. 115. § (2)]

Fenti tajékoztatasom alapjan, kérem a tarsult telepiilési nkormanyzatok Képviseld-testiileteinek, és a Tarsulsi Tandcsnak elvi
dontését arrdl, hogy a hazi segitségnyjtas szolgéltatdsai (a személyi gondozis és a szocialis segités) kapcsan az intézményi
téritési dfj a 2018. évben emelkedjen, az ellatottak személyi téritési dija jovedelem aranyosan legyen megallapitva, a vonatkozo
szocidlis rendeletben eléirt szamitasi mod megvaltoztatasa mellett.

Kérem a Tisztelt Tarsulasi Tanacsot, hogy hozza meg fenti kérdésben elvi dontését.

Hatarozati javaslat:
»Kertvaros” Onkorményzati T4rsulds Tarsulasi Tandcsa Gigy dont, hogy

1. atérsult telepiilések 6nkorméanyzatai a Képviseld-testiilet elé tarjak és a Tarsuldsi Tandcs meghozza déntését arrél, hogy
Kertvéros Szocialis Kézpont altal biztositott alapszolgéltatas, a hazi segitségnyujtas (személyi gondozas és szocialis
segités) kapcsan az intézményi téritési dij a 2018. évben emelkedjen, az ellatottak személyi téritési dija jovedelem
aranyosan legyen megallapitva, a vonatkozé szocialis rendeletben elbirt szamitasi méd megvaltoztatdsa mellett.,

2. felhatalmazza a Térsulas Elnokét a sziikséges intézkedések megtételére.

Felel6s: Elndk
Hataridé: 2018. marcius 31.

A hatérozati javaslat elfogaddsa egyszerli sz0tobbséget igényel. g
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