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Nefelejes Napkozi Otthonos Kozponti Ovoda és

Manévir Béleséde Vezetdje
2364. Ocsa, Dézsa Gy. tér 1. Tel./fax: 06 29 378 065
E-mail: nefovoda@monornet.hu

Szam: 165/2016. Targy: 2017. évi koltségvetési koncepcié

OCSA VAROS POLGARMESTERI HIVATAL
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Tisztelt Farkas Marietta Asszony!

Mellékelten csatolom az intézmény 2017. évi koltségvetési koncepcidjat szoveges
magyardzattal, tiblazatokkal, nyomtatott és elektronikus formaban.
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A Nefelejes Napkozi Otthonos Kozponti Ovoda és Manévar Boleséde
szoveges indokldsa a 2017. évi Koltségvetési koncepceidhoz

1. Személyi jellegii kiaddsok:

Intézményi szinten 2017.janudr 01 - t6] az engedélyezett alkalmazotti 1étszdm 60 f6, jelenleg
az aktiv létszam 60 6.

Ovodai statisztikai gvermeklétszam 2016. oktober 01-én 313 6, ebbsl SNI- s gyermekek
szama 8 f6. 2016. december 31-én vérhatd statisztikai gyermeklétszam 321 6 ebbél SNI- s
gyermekek szama 8 f0.

Szakfeladat: 8510111 évodai nevelés 53 6, Aktiv 6vodai nevelésben engedélyezett létszam
33 f6. Ebbél Ovodapedagogus 31 £8, fejlesztépedagogus 1 £6. Jelenleg minden allashelyiink
be van tdltve.

Szakfeladat: 889101 Bolcsédei elldtds
Alkalmazotti létszdm: 7 £6. Gyermekek létszama 24 6.
A Boles6dei alkalmazottak 1étszama 7 £6, ebbél 4 £ kisgyermekneveld, 3 6 dajka.

A koncepcio tervezése az 6voddk részére az alibbiak figyelembevételével késziilt:
Kitelezd soros lépések 20 6 esetében.

Jubileumi jutalom tervezése 2 £6 (1 f6 30év, - 3 havi bér, 1 f5 40. év.- 5 havi bér) esetében.

A 2016. szeptembertél 01-t6l (3,8%) - os pedagégus béremelés, 2017. egesz évre kihato
novekedése.

2017. év szeptember 01- tél Gijabb 3,8 % -os pedagdgus béremelés 4 héra esé koltségeinek
tervezese, - 326/2013 (VIIL.30.) Korm. rendelet alapjan.

1 f6 Gyakornok fokozatbél Pedagégus 1. be, 2 fé Pedagégus 1 - bdl Pedagégus. IT be valé
besorolasanak illetménynévekedése - 326/2013 (VIIL.30.) Korm. rendelet alapjan.

A nevelémunkat kozvetleniil segitdk 24 f6 esetében 10 % béremelés (2017. januar 01 — t6l
kézponti kéltségvetés alapjan) tervezése.

Bolesédei dolgozék esetében szocidlis dgazati potlék 11% a (19/2014. (IL. 3.) Korm.
rendelet), agazati kiegészité pétlék 11% a 165/2015. (V1.30.) korméanyrendelet értelmében
tortént.

2017. januar 01-t61 a 318/2016. (X.25.) kormanyrendelet értelmében Ujabb bélcsddei
potlékra jogosultak a kisgyermeknevelék kézalkalmazotti jogviszonyuknak megfeleléen,
sdvosan a kormanyrendeletben szereplé tiblazat alapjan.

Osszességében az alkalmazottak jabb fizetési osztalyba, fokozatba lépése, kézponti
koltségvetési térvényben elfogadott emelések, az Ovodapedagbgusok kételezd béremelése,
neveldmunkat kézvetlenill segiték 10% -os béremelése, pedagégus életpalya modell
fokozatinak magasabb osztalyba val6 1épései a bilesédei dolgozok kételezd szocislis dgazati,
kiegészit6, kozalkalmazotti potlékai, egész évre tervezett bériik Jelentésen névelték a kételezd
személyi juttatasokat.

2. Dologi jellegii kiadasok:
A dologi kiadasok a haromnegyed éves teljesités, az eléz6 évi elbirdnyzat illetve a valtozasok
tervezesével keriiltek megallapitésra.



A készletbeszerzésnél a mikodési koltségek tervezése évrdl évre ismétlsds feladatok, 1j
feladatként a bélesddei dolgozok kotelezéd munkaruha lervezése, (/2016. (1II. 24.) EMMI
rendelet a személyes gondoskodést nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és mikodésik feltételeiré] sz616 15/1998. (IV. 30.)
NM rendelet modositasardl 12. sz. melléklet - kételezé munkaruha minimum).

A Szolgéltatdsok vaséarolt élelmezés a targyévi elsiranyzathoz keépest magasabb Gsszeggel
kertilt tervezésre. A névekedést a konyhdk lizemeltetési koltségeinek dtcsoportositésa okozta..

3. Beruhazisi és fejlesztési kiaddsok:

Az intézmény koltségvetésében nem, csak a fenntartd koltségvetésében tervezhetd.
Sziikségessé vélt a kézponti dvoda vizesblokkjainak (gyermekmosdok) illetve a belsd jarda
felujitdsa. Az intézmény informatikai eszkdzei szintén fejlesztésre szorulnak (fénymésolé 2
db) Mindkét fénymasolot 2003, 2008 — ban bérleti szerzédéssel tizemelték be az évodéikba.
Mira elavultak tbbszorosen javitottak. A napi miikédéshez feltétlentll sziikségessé vilt a
cseréjiik.

4. Bevételek:
Bevételeinket az dllami normativ tamogatds, (70%) a fenntartéi tamogatds (25%) és a sajat
mikodési bevételek (5%) dsszege alkotja.

Garantalt minimalbérre valé kiegészités 27 f&, esetében a 2017. évet illetden nem keriilt
tervezésre, jelenleg folynak a targyalasok. Varhatoan az eddigiektsl eltéréen joval magasabb
emelés varhato igy a 2017. évi tervezet személyi juttatisai emelkedni fognak.

A fent leirt indokok alapjan kérem az intézmény 2017. évre vonatkozé koltségvetési
koncepcidt elfogadésra javasolni.

Ocsa, 2016. 11. 14.
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Nefelejcs Napkéziotthonos Kézponti Ovoda
2017. évi KOLTSEGVETESI KONCEPCIOJA

BEVETELEK

Sforinthan !

S KONCEPCIO 2017
i Bevételi jogeim
szam BOLCSODE OVODA Osszesen
1 2 3 4 5
1. Intézményi miikédési bevételek 3329190 5138810 8 468 000
141, Intézményi ellatasi dij bevétel 2 190 000 2190 000
1.2. Gyermekétkeztetés bevétele 897 000 4 046 300 4943 300
1.3. | AFA bevételek 242 190 1092510 1 334 700
2. Téamogatasok, atvett pénzeszkozik 18 456 415| 282 544 585| 301 001 000
Eléz6 évi maradvany igénybevétele 5300000 5300 000
Onkorményzati tdmogatis 9 486 745 69 550 688 79037 433
Allami norm.timogatas 8969 670| 207 693 897| 216 663 567
5 BEVETELEK OSSZESEN: 21 785 605| 287 683 395 309 469 000
KIADASOK
JSorintban !
S KONCEPCIO 2017
o Kiaddsi jogeim
$Zam BOLCSODE OVODA Osszesen
1 2 3 4 5
1. I. Foly6 (miikodési) kiadasok 21 785 605 193 831 139 313
1.1 Rendszeres személyi juttatdsok 12411 800| 153193200/ 165605 000
1.2 Kills6 személyi juttatisok 1 300 000 1300 000
1.3 Munkaadckat terhelé jarulékok 3340000 42012000 45352 000
1.4 Készletbeszerzések 3000 000 3000 000
1.5 Szolgaltatasok 2543 153] 27365000 29908 153
1.6 Visarolt gyermekétkezés 2207900] 41450000 43657900
1.7 Kilonfele dologi kiadasok 1282 752 19 363 195 20 645 947
2. Beruhazasi,fejlesztési kindasok
Tartalékok
Beruhdzasi kiaddsok
Felujitasi kiaddsok
6. | KIADASOK OSSZESEN: 21 785 605 287 683 395 309 469 000




