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ELLENORZESI JELENTES

1./ Az ellen6rzitt szervezet: Egressy Gabor kulturilis Szolgaltato
Nonprofit Kft.

2./ Az cllendrzés célja, feladatai: A Kft, 2014. évi egyszeriisitett éves
beszamolbjinak szabalyszeriisége
gazdilkodAsinak ellenérzése

3./Az ellendrzés targya: 2014, évi beszimoléd
4./ Az ellendrzott idészak: 2014, év

5./ Az cllenorzés idopontja: 2015. jalius 01, — 2015, jilius 31.



MEGALLAPITASOK

1./ Szabialyzatok

A Kft. rendelkezik Szamviteli Politikdval, Pénzkesclési Szabdlyzattal, Leltirozisi Szabdlyzattal és
Ertékelési Szabalyzattal, Szamlarenddel, Bizonylati Renddel, valamennyi szabalyzat 2014.01.01-ei
keltezésd.

A szabalyzatok megfelelden aklualizillak,

A Kft. rendelkestk SZMSZ-szel, amcly 2011.03.01-ci keltezésii. Az SZMSZ tartalmazza
mindazokat, amelyel a jogszabily eléir. Az Alapitd Okirat 2014.05.08-dval keriilt megijitisra,

A K, egyszenisitett éves beszamolo készitésere kotelezett,

2./ Munkaiigy ellenbrzése

A Kft. 7 (6 alkalmazottal dolgozik. Szirdprobaszeriien ellendrzésre keritlt 3 [6 személyi anyaga.
A személyi anyagokban szerepel:

- munkallgyi adatlap

- igazolvany a biztositisi jogviszonyrdl &s az cgészségbiztositasi ellatasokrol

- munkaszerzédésck

- munkakdri lefrisok

- az1jjonan [clvetteknél szerepel az igazolds a dolgozd nyilvantlartasba viételérdl

- az fjjonan felvetteknél a 14T1041-es NAV bejelenid szerepel, )

A bérszamfejtés dokumentumai havonla lefiizésre kertilnck a jelenléti ivvel egyiltt, Ev végén
kinyomtatisra keritltek név szerint a bérkartonok.

Szabadsigos nyilvantartist a munkiltaté nem vezet, helyette a kényveld a bérprogramban vezeti.
Szabadsigos tdmbben kiirjak a szabadsagokat.

3./ 2014. évi koltséptery

Kéltségtervvel 2014, évben rendelkentek,

A kéliségvetsst elkésziti a Kit, az Onkormanyzati koncepcidhoz, majd janudr hénapban mdédositja
azt a végleges kdltségvetés részére. A kbltségvetésben 2014. évi bevételi és kiadasi eldirdnyzatként
58,996 cFt szerepel, amelybol 42.586 eFt az 8nkormanyzati timogatis.

4./ 2014. évi mérleg és az azt alatimasztd leltirak cllenirzése

A K., kényvelését megbizassal a Sponga és Tirsai Kft. végzi. 2014. évi beszamoldt elkészitelték,
»A" tipust dsszkdltsép eljirisi cpyszerisitett éves beszamoldt készitettek.

A mérleg {dbsszege eszkdz és forras oldalon 12.582 eFt.

A nagy értékii targyl eszkdzdket 2014, év végén leltaroztik,

A thrgyi eszkdz8k sordn a mérlegben 8.260 eFt szerepel, a kimutatassal egyezden.

Kévetglésck sordn a mérlegben 370 cFt szerepel, amelyhez készitlt leltar 370 eFt &ssvegben,



Ennek bontasa:

Vevak 165 elit

Euyéb kdvetelés 205 cfit
Gs5zesen 370 cFt

A becsatolt szamitdgépes vevd analitikdban 165 Fi szerepel, a mérleggel egyczden.

A pénzeszkdz6k sorin a mérlegben 8 eFt szercpel, amelybdl a pénztir egyenlege 1 cFt, a
bankszimla cgyenlege 7 eFt, dsszesen 8 eFt, megegyezik a mérlegben szerepld 8sszeggel.

A jegyzett téke soran a mérlegben 3.000 eFt szerepel, az Alapité Okirattal cgyczoen.

Az credménytartalék soran a mérlegben 2.349 ¢Ft szerepel, amely az clézé évek {clhalmozott
credménye.

Kételezettségek sordn a mérlegben 6,059 cFt szerepel, amelynek bontasa:

- Szillitdk 1.047 eFt
- SZJA 123 eFt
-~ EHO 59 eFt
- Bgészségbizt. 80 eFt
- Nyugdijbiztositas 102 eFt
- Deccemberi munkabér 675 eFt
- Szocialis hozzdyarulasi adé 247 eFt
~ Kapott eléleg 3717 ¢kt
- Késedelmi potlék 9 eFt

Usszesen: 6.059 eFt

A beesatolt szidmitogépes szAllitdi analitikaban 1s 1,047 cFt szerepel.

A passziv id&beli clhatdrolasok sordn a mérlegben 4.895 cFt szerepel, amelynck bontasa:
~  koltségek raforditisok clhatarolisa 236 eFt

~ 2011, évi halasztott bevétel (fejlesztési tdmogatis 2.279 cFt)

~ 2012. évi halasztott bevétel (Ocsa Onkormanyzatatél kapott 2.380 eFt)

A Kt 22014, évet -3,721 cFt veszteséggel #éria,

Kiegdszité meliéklet késziilt, amely tartalmazza a Szimviteli 1érvényben floglalt eldirasokat.
A beszamolét a Képviseld-testitlet elfogadta, a kinyvvizsgald elfogadé nyilatkozatot adott,
Késziilt Kézhasznisagi jelentés, amely megegyezden megfelel a jogszabalyban foglaliaknak,

Az IM-hez a beszimold bekilldésre kertilt.
A Képviseld-testillet a Kfl. beszimoldjit a 106/2015.(V.27.) szémi hatdrozatival elfogadta,

A fokényvi szadmldk tételes listdjabol megdllapitottam, hogy a Kft. dltal kifizetett koltségek
megfelelnek az Alapité Okiratban foglaltuknak,

5./ Addbevallisok

A 1408~as bevallisokat hatdriddben bekiildték a NAV-hoz.

2014, évben havi AFA bevalld volt a Kft, a bevallisokat hatiridében bekildték a NAV-hoz, Az Al
bevallisok mellé csatoltdk a vevd és a szallitdi analitikat,

A 1429.¢s bevallist hataridGben bekiildték a NAV-hoz.



6./ Szigortt szamaddsn nyilvintartis

Nyilvintartist vezetnek a rendezvényck belépSjegyeird], a szimlakrol, a bevételi ¢s a kiaddsi bizonylatokrdl,
A s7Amlakat szimitdgépes programmal 41litjdk ki, amelybé] az utolsé példinyt lefiizik és kinyomtatjdk a
szimladssresilét,

A belépd jegycket biancoban visdroljik meg, a rendezvényekhez kit8ltik, bedrazzik és Ggy irjdk be a
nyilvintartisba. Az cgyes rendezvényeken az el nem adott jegyeket leselejtezik, amelyrdl jegyzOkonyvet
készitenek.

Osszefoglalis, javaslatok

1./ A Kfl. rendelkezik érvényes szabalyzatokkal.

2./ A nagy értékii tirgyi eszkozdket 2014, dvben leltaroztik.

3./ A Kft. rendelkezett a koncepeidhoz és a végleges kéltségvetéshez koltségtervvel,
4./ A mérleg valamennyi sordt alitimasztottik leltarakkal.

5./ A NAV-hoz a szilkséges bevallasokat hatriddben bektldick.

A jelentés mtézkedési terv készitést nem igényel.

Szigetszentmiklés, 2015.07.18,
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Zaradék

Az ellenérzési jelentés tartalmit megismertem, egy példanyat Atvettem. A
kéltségvetési szervek belsé ellenbrzésérdl sz616 370/2011.(XI1.31.) Korm. rendelet
értelmében nyilatkozom, hogy

~ é&szrevételt kivanok tenni, és azt a jelentés kézhezvételétol szamitott 15
munkanapon beliil megkiilddm az ellendrzést végzd szervezet vezetdjénel;™

- észrevételt nem kivanok tenni. *
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alAirag**

*a megleleld szbveget ald kell hizni

** nyilatkoznia kell az cllenérzdtt teriilet, illctve szervezeti cpység vezetdjének, illetve annak, akire vonatkozdan a

jelentés megtllapitist vagy javaslatot tarlalmaz

Belsé eltentirzési jelentés

Bgressy Gibor Kulturdlis Szolgaltatd Nonprofit Kft.
2014, évi mérlegbeszimolajinak

cllendrzésérél



