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Nefelejcs Napkozx Otthonos anpontl Oveda és |

Manavar Bilcsbde Vezetdje _
2364 Ocsa, Dézsa Gy. tér 1. Tel./fax: 06 29 378 065.

E-mail: nefevoda@monornet hu

Szam: 27/2013, _ '
Targy: 2014. évi kbltségvetési koncepeisja

OCSA VAROS POLGARMESTERI HIVATAL
Pénziigyi Iroda Vezeté Asszony -

Farkas Marietta

részére

Ocsa

Bajesy Zs.at.2.
2364

- Tisztelt Farkas Marietta Asszony!

Vilaszolva a 3426- 4/2()13 szami levelére melickelten csatolom az mtezmeny 2014. évi
koltségvetési koncepeidjat szdveges magydrazattai tablazattdl nyomtatott €s elektronikus
formaban.

Ocsa, 2013. 4prilis 8.

Szﬁeﬁf Janosne
Ovodavezetd



BEVETELEK

Ezer fbrinrban.’
_ 2014, évi koncepcid o
Sor- TR - : . N .
sedim Bevételi jogeim 2013.6vi | 2014.8vi | 2014.évi | 2014. évi
: eredeti ei. ovoda | béleséde | konecepeio
1 2 4 5 6 7
Entézményi mitkodési : )
1.. bevetelek 0 0 0 0
11 Intézményi eilasa_m dij 0 0
bev. _
12 A{kalmazottak térités, 0
Bevét,
Pilyazatok, egyéh
1.3. 1, . 0
tamogatasok -

1.4 AFA bevételek _ 0
2. |  TAmogatisok, stvett 1310820 13154) 23321 175150
pénzesekizik _ _ : N

Allami normativa 116640 146 064 8910 154 974
21.| Onkorminyzati imogatds | 14442] 5765 14411 - 20176
. BEVETELEK ' N N
3 OSSZESEN: .131 {82 .151 829 23321 175150
KIADASOK | .
_ _ _ Ezer forinthan!
: 2014, évi koncepcid
Sﬂ:f'- Kiaddsi jogcém _ 2013.§vi 2i()1.4ﬁév1_ 2(._}.14.”&?: 2014, ev,l,
Szam . eredeti ei. | évoda | bileséde | koncepcid
o iisszesen
1 2 4 5 6 7
I. Foly6 (miikédési) . ' '
kiaddsok _ 131_ 082 151 829 . 23 321 178 150
1. Személyi jultatdsck 74 470 93 202 8220 101 422
2. Kils6 személyi juttatas S 640 640 0 640
3. fggc‘éhs hozzfirulasi | a6l 05337 2220 27557
4. Készletbeszerzés 7215 6046 2686 8732
5, Szolgaltatasok _ 19610 18 293 7850 26143
Kiilénféle dologi : ' - ,
5 6. Kiaddsok 8 831 8311 2345 10 656
7. Egyéb folyo kiaddsok 0
8 Fliggd atfutd kiadasok 0
9 Pénzkészlet
Beruhdzési és fejl, . .
1 | kiadasok v 0 0 0
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Beruhdzasi kiaddsok

12 Tartalékok B o)
Sy " KIADASOK - st os | tsr -
B Byl Bios) 1stms| 23| 47S 180




A Nefelejes Napkﬁiz_iﬂtthonp_s' Kézponti éwd;i és Manévar Bolesdde
szdveges indokldsa a 2014. évi Koltségvetési Koncepceidhoz

1. Személyi jellegh kiaddsok: _ :

Intézményi szinten 2014 janudr 01 - 161 az akiiv engedélyezett alkalmazotti létszam 38 0.

Az ovodakban a gyermekek becsiilt 2013. oktéberi statisztikai létszdma 350 £8. ebbdl SNI - s
6 16, S o o _.
Szakfeladat: 8510111 évedai nevelés 5415, ebbél 2 18 sziilési szabadsagon, gyeden van.
Aktiv 6vodaj nevelésben engedélyezett 1étszam 52 16, A Napsugdr tagévoda hirom csoporios
bévitese az alkalmazotti 1tszémot 9 fvel emeli, illetve egesz évi bérndveld kihatdsa van a
személyi juttatisok terén. 2014. janudrtol, 2013. szeptember 01-t8 a 4 16 pedagdgiai
asszisztens alkalmazdsa, 2014 évben egész évi illetménye szintén ndveli a személyi juttatdsok
Osszegét. ' : : ' -

Szakfeladat: 889101 Bilesddei elidtds .

Alkalmazotti létszdm: 6 £8. Gvermekek Iétszama 24 £5. -

A 2013 szeptemberétdl indulé Mandvar Bolesdde 2014. évben egeész évre kihatd
bémdvekedést eredményez Boles6dei alkalmazottak létszama 6 £5.

Tervezésre keriiltek még a kotelezd soros elérelépések 12 £5 esetében. Jubileumi jutatom
tervezése 3 £6 ebbdl (3 16 25, 1 6 30, 1 £6 40 éves, - 2 havi ~ 3 havi - 6 havi bér).

2. Dologi jellegii kiadasok: :

A készletbeszerzés, Kiilonféle dologi kiaddsoknal Szolgaltatasoknal a meglévs jelenlegi
mikddési koltségek tervezése mellett (mivel évrél évre ismétlédnek), 1j feladatként
tervezésre keriiltek 4 harom csoportos bévités illetve a bélcséde egész éves mikodésének
finanszirozasi kolségei. L ' o

A Kiilonféle dologi kiadasok, Szolgiltatasok (gdz, viz- csatorna, villany, vasdrolt élelmezés
a targyevi eldirdnyzat alapjan keriilt tervezésre.

3. Beruhdzasi és fejlesztési kiadasok:
Az intézmény koliségvetésében nem, esak a fenntarts koltségvetésében tervezhets.

4. Bevételek: o ' S
Bevételeinket az dllami normativ tdmogatss. (0vodai, 146,064 ¢ Ft, bolesdei 8.910 ¢ Ft)
iHetve a fenntart6i tdimogatds Gsszege alkotjak,

v

i}sszességében a személvi juttatdsok fervezését, nivekedését a kbtelezd soros lépések,
kotelez6 elemek jubileumi jutalom, nyugdijba vonuld felmentési idére jard juttatasa, mellett
{jj feladatok okozzék. ' _ '

Neégy 18 alkalmazdsa (pedagégiai asszisztens) 2011, évi CXC Térvény a Nemzeti
kéznevelésrdl 1-3 sz. mellékietének figyelembevételével,

- 6.6 bolesddei dolgozd foglatkoztatisanak egész évi illetménynivekedése. Az dvodabbvités
kapesdn kilenc 9 {6 alkalmazgsa. ' :

Az 6vedai nevelés szakfeladaton a létszamnovekedés teljes evre esé finanszirozasi dsszege
Osszesen 26.824 e Ft novekedést eredményez a személyi juttatdsok tervezésében a 2013. évi
eldirdnyzathoz képest. :




A Manévar Bileséde 2014. évben egész évre kihato fiﬂansgimzési dsszege 7.030 ¢ Ft
novekedést eredményez a személyi juttatésok tervezésében a 2013, évi (4 havi)
eléiranyzathoz képest. '

A dolegi kiaddsok tervezése 1j feladatként a tagovoda hérom csoportos bévitése kapesén
5906 Ft ndvekedést eredményezett. A bolesdde a 2013 évi 4 honapra es6 mitkodési kolisége
20114 évben egész évi kihatasa plusz 4.308 Ft- al novelték a dologi kiaddsok 6sszegét

Kiaddsok bsszesen: 2014. évben 44 068 ¢ Ft bér}do}ogi koltségnovekedést eﬁ"edményeznek,
A fent leirt indokok alapjén kérem az intézmény 2014. évre vonatkozé koltségvetési
koncepcididt elfogaddsra javasolni.” . o ' '

Ocsa, 2013, 4prilis 8. S | s
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